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Stellenausschreibung 
 
MINA - Leben in Vielfalt e.V. bietet komplexe Beratungen für Menschen mit Behinderungen 
und ihre Angehörigen in mehreren Sprachen an und richtet sich gezielt an Menschen mit 
Migrationshintergrund.  
 
Für das Projekt "Ehrenamt in Vielfalt" suchen wir zum 1. Juni 2019 bzw. zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n pädagogische Mitarbeiter/in als 
Schwangerschaftsvertretung. Das Projekt richtet sich an Ortsverbände (OV) des 
Bundesverbandes für körper- und mehrfachbehinderte Menschen (bvkm). Ziel des Projekts 
ist das Transferieren von Erfahrungen und Kompetenzen in der Erreichung und Beratung 
von Menschen mit Behinderungen und Migrationshintergrund bzw. Fluchterfahrung. Mittels 
praxisnaher Seminare sollen Mitgliedsorganisationen des bvkm in verschiedenen 
Bundesländern geschult und in der Öffnung ihrer Angebote begleitet werden.   
 
 
Die Aufgaben der Mitarbeiter/in 
 

 Unterstützung der Projektleitung in allen Aufgaben des Projektes 

 gemeinsame Organisation /Durchführung des Projektes 

 Kontaktaufnahme/ Kontaktherstellung/ Kontaktpflege mit den OV des bvkm   

 enge Zusammenarbeit mit den bestehenden Teams und der Projektleitung  

 Vorbereiten/ Organisieren/ Durchführen von Schulungs- und Seminarangeboten für OV 
der bvkm 

 Organisieren/ Koordinieren von Schulungsterminen / Netzwerktreffen 

 Mitarbeit beim Erstellen von Curricula / Schulungsmaterialien 
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Wir erwarten: 
 

 Erfahrung im Bereich der interkulturellen Öffnung und interkulturelle Kompetenzen 

 Hochschulstudium/ wissenschaftliches Studium/ pädagogisches Studium 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams 

 Erfahrung/ Kompetenzen in der Erwachsenenbildung/ im Konzipieren von Schulungen 
 
Wünschenswert sind: 
 

 Migrationshintergrund 

 Erfahrungen im Bereich der Geflüchtetenhilfe, in der Arbeit mit Menschen mit 
Migrationshintergrund und/ oder im Bereich der Behindertenhilfe 

 Erfahrungen in der Organisationsentwicklung und Prozessbegleitung  
 

Die Stelle umfasst 39,4 Std./Woche und wird mit TVÖD 11 dotiert. Sie ist bis zum 
31.12.2019 befristet, jedoch besteht gute Aussicht auf Verlängerung. 
 
Das Projekt wird bundesweit durchgeführt und Dienstreisen sind unumgänglicher 
Bestandteil des Stellenprofils. 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 17.05.2019 an MINA - Leben in Vielfalt e.V. per 
Mail oder per Post zu den Händen von Ilknur Gümüs.  
 
 
MINA - Leben in Vielfalt  
Friedrichstr. 1, 10969 Berlin  
 
Mail: a.hennig@mina-berlin.de  
 
 
 
 
Ilknur Gümüs 
Vorstandsmitglied des Vereins 
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