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Neue Partnerschaften
Unternehmenskooperation auf win-win-Ebene

Unser Vorhaben

Seit Marz 2006 unterstutzt die ,dunja
schimmel & fiona vehrs unternehmenskoo-
perationen GbR" die Entwicklung von Part-
nerschaften auf win-win-Ebene zwischen
Neukollner Unternehmen und sozialen Ein-
richtungen im Quartier. An diesem Netzwerk
sind beteiligt: die Richard-Grundschule, die
Kita Kanner StraBe 12 und der AspE e.V., ein
Verein zur Gesundheitsforderung und Famili-
enhilfe.

Win-Win Ebene?

Beide Partner profitieren! Das Besondere an
Unternehmenskooperationen ist die win-win
Ebene. Ziel ist es, Partner aus der Wirtschaft
zu finden, die sich langfristig fir die Belan-
ge im Bereich Soziales, Jugend und Bildung
einsetzen und nicht nur einmalig an solche
Einrichtungen spenden wollen.

men und sozialen Einrichtungen

Voraussetzung dafur ist, dass die Unterneh-
men ebenfalls von einer solchen Partner-
schaft profitieren und aus den vielfdltigen
Ressourcen wie padagogisches, kunstle-
risches Know-how, soziale Kompetenzen,
Raumlichkeiten usw. der Einrichtungen etwas
zuruck erhalten. Erst so kann eine gleichbe-
rechtigte Partnerschaft entstehen!

Netzwerke knupfen fur
unsere Kinder

Unsere Projekt-ldee: Partnerschaften zwischen Wirtschaft, Schulen und sozialen Einrich-
tungen herstellen - Aktivieren der Wirtschaft fiir ein biirgerschaftliches Engagement in Schulen

und sozialen Einrichtungen

Wer ist Projekttrager? Dunja Schimmel & Fiona Vehrs Unternehmenskooperationen GbR
Der Projektzeitraum: Mdrz 2006 bis Dezember 2006
Wie viel Geld steht zur Verfiigung? 34.443,20 Euro aus dem Programm , Soziale Stadt”

Beide Partner profitieren! - Aber wie?

Unter professioneller Anleitung erarbeiten
Schulen, Kitas und soziale Einrichtungen

zum einen Angebote, um Unternehmen ihre
Bandbreite an sozialen und padagogischen
Dienstleistungen, Kompetenzen und Qualifi-
kationen sowie Raumlichkeiten zur Verfigung
zu stellen. Zum anderen entwickeln sie Koo-
perationsprojekte, um Unternehmen genau
aufzuzeigen wie, in welchem Zeitrahmen und
woflr sich diese engagieren konnen.

Eines unserer Anliegen bei diesem Projekt
ist es, Soziales, Bildung, Wirtschaft, offent-
liche Hand und Quartiersmanagement
miteinander ins Gesprach zu bringen, eine
transparente Kommunikation untereinan-
der zu fordern und Netzwerke zu bilden, um
gemeinsam die Probleme vor Ort anzugehen
und zu losen.

Das Projekt ,Unternehmenskooperationen
auf win-win Ebene" duft seit 2002 erfolgreich
im Quartiersmanagementgebiet Moabit West,
seit 2004 im Soldiner Kiez und wurde 2005
fir den Preis Soziale Stadt 2004 anerkannt.
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=L Weiteres zu Unternehmenskoo-
perationen finden Sie unter www.dunjaschim-
mel.de -Dunja Schimmel, RingbahnstraBe 12,
10711 Berlin
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